CENTRO ASOCIADO DE A CORUNA
PLAZA NUM.: 1

Oscar Jaime Jiménez Se reune la Comision de Seleccion en la fecha indicada a continuacion:
Presidente de la Comision 26/04/2023 13:00

Laura Fernandez de Mosteryn constituida por los miembros que se relacionan al margen con el fin
Secretario de la Comision de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de

Ana Monica Novo Garcia Profesor Tutor para el Departamento de:

Vocal de la Comision SOCIOLOGIA Il {TENDENCIAS SOCIALES)

German Carro Fernandez
Vocal de la Comision

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunién del 27 de
octubre de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en
funcion de la puntuacion obtenida.

Mod. 5
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N.? de Orden (*) Apellidos v Nombre Puntuacion

1.0 ESPINEIRA GONZALEZ, KEINA RAQUEL 20,9
2.° SANTIAGO GOMEZ, ELVIRA 19,5
3.0 FERNANDEZ SUAREZ, MONICA BELEN 18,5

(*) De mayor a menor puntuacion.

Observaciones:

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.

El/La Presidente/a El/l.a Secretario/a El/La Vocal El/La Vocal
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Centro Asociado: A CORUNA
Plaza Numero: 1

1. Requisito previo. Titulacion requerida en la convocatoria a la tutoria objeto del concurso.

2. Formacién académica (hasta 5,5 puntos, 22%)*

Hasta 5,5 puntos

a). Por el expediente académico correspondiente a la titulacion requerida (la calificacién media se determinara multiplicando el nimero dj
aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3 y el de matriculas de honor por 4, dividiéndose a continuacion la suma de la
cuatro cantidades resultantes entre el nimero total de asignaturas)

Hasta 3 puntos

b). Por el grado de adecuacion de la titulacion a la materia 0 materias propias de la tutoria.

Hasta 1,5 puntos

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:
| SOCIOLOGiA. POLITICAS

1,5 puntos)

L c). Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de la tutoria.

Hasta 1 puntos

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

| Master universitario oficial en area o areas afines a la materia de la tutoria. | 1 puntos|
d). Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de la tutoria. 2 puntos
e). Por cursos de formacion sobre medios y técnicas de la ensefanza a distancia. Hasta 1,5 puntos
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:
Curso CIT inicial de tutores (UNED) 1,5 puntos
Curso de formacion de educacion a distancia pertenecientes a centros distintos de la UNED (minimo 50 horas). 1 puntos
f). Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de la tutoria). Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitectd
técnico o equivalente 0,30 punto; por titulo de grado, licenciado, arquitecto, ingeniero o equivalente 0,5 punto; por titulo de doctor o master
oficial en area distinta de la tutoria 0,5 punto. Hasta 0,5 puntos

3. Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos, 20%)*

Hasta 5 puntos

a). En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU) (1 punto por afio con dedicacion a tiempo completo)

Hasta 5 puntos

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Afo completo (12 ECTS)

1 puntos|

Seccién 3 - Criterios
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b). En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefanzas de educacion superior y en enseﬁanzq
secundaria postobligatoria (0,5 punto por afio con dedicacién a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en centros educativo
legalmente reconocidos (0.25 punto por afio con dedicacion a tiempo completo) Hasta 4 puntos
La comisién ha acordado NO incluir criterios especificos.

c). En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcion tutorial (0,4 punto por afo con 75 horas anuales de dedicacion Hasta 5 puntos

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Para las tutorias de la UNED: x1,4
Para el resto de las no presenciales: x1,2 1 puntos

Ui). Participacion en proyectos de Redes de Innovacién Docente. |Hasta 1 puntos |

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:
| Un proyecto de innovacion docente. | 0.5 puntos|

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos, 12%) * Hasta 3 puntos
a). Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutoria)

Hasta 3 puntos

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

| Indexados en JCR, SJR y SPI. | 1 puntos|
b). Articulos en ofras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otra1

publicaciones, relacionadas con la materia de la tutoria. Hasta 1,5 puntos
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

| Cada contibucion. | 0.3 puntos|

| c). Otras publicaciones. |Hasta 0,5 puntos |
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

| Cada contribucién no relacionada con la materia a tutorizar. | 0.1 puntos|

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos, 20%). Experiencia profesional no docente durante un minimo de dos afios en un campo relacionado
con |a materia de la tutoria (0,75 punto por afio) Hasta 5 puntos

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Miembros de las fuerzas de seguridad publicas, jueces y fiscales. Criminélogos; sociélogos y trabajadores sociales que desempefien
labores profesionales relacionadas con la plaza, 1,5 puntos
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( Cada proyecto de investigacion. | 0,5 puntos|

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos, 10%) Hasta 2,5 puntos
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:
[ Cada curso afin con la tutoria (minmo 20 horas). | 0.5 puntos|
7. Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos, 16 %) Hasta 4 puntos
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:
Sumar puntos en todas las secciones. 1.5 puntos
Experiencia y trayectora previa en el entorno UNED (profesores, tutores, estudiantes y PAS). 1 puntos
Experiencia previa en la imparticion de la asignatura. 2 puntos

8. Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Auténomas en las que exista cooficialidad lingliistica pedran determinar, en
cada convocatoria, la consideracion del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los

concursantes. En su caso, la Comisién de Seleccién podra
conceder hasta 2 puntos, que se afadiran a los que comrespondan a los candidatos seglin el baremo anterior.

La comision ha acordado NO incluir criterios especificos.

Hasta 2 puntos
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G. ASOCIADO: A CORUNA
PLAZA NUM.

1

Caraids  GRADDENBRIMIBOERBIAL - - oo s e e e s )
Departamento: SOCIOLOGIA IIl (TENDENCIAS SOCIALES)
|Asignatura 1: _ Politicas de Segundad y PrevenciéndelDelto . ____ Codigo1: 043011
Asignatura 2 Codigo 2:
Asignatura 3 Cadigo 3
Asignatura 4 Cddigo 4:
A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO ACUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELEGCION
_ PUNTUACICON PDR APARTADOS PUNT. |E0N]
pium & APELLIDOS Y NOMBRE 2a | 2b | 2c | 2d | 2e | 2i |TOtAL] 3a | 3b | 3c | 3d |totAaL] 4a | 4b | 4c [TOTAL TOTAL ToraL [TOTAL] TOTAL | LENG
[ORD. (De los solicitantes por orden alfabético) 1 MAX.3 [MAX.1,5IMAX. 112 Punt. [MAX.A,SIMAX.0, 5{MAX.S,5 [MAX. 5| MAX. 4 | MAX. § | MAXA | max. 5 | MAX. 3 [MAX. 1.5 MAK. 0.5) MAX. 3 s MAX. 5 6 MAX. 2.5 Max.4 {max. 25 | A2
1 | cumEEIR |5ARREIRO CASTRO, LUIS si 2.73| 1,50 |0,00]|1.00] 0,00 | 0,50 | 550 Jo,00|0,00|000]000] 000|000 000|020} 020 {150] 150 |0o00] 000 [1,00] 100/ 8,20
2 | GENENEE |CALO GARCIA, ESTEFANIA Si 303|150 |0o00|ooo| 4150|050 550 |o.00|400|000]0.00]| 400|000 000|050} 050 |250] 250 |o,00] 000 |o,00] 0001250
3 | SRR | C/NEDA LOVWRY, SANTIAGO si 280/| 1,50 |0.00|ooo| 100|050 550 |o00{0.10|500]000] 500 |o00]| 000 | 050|050 oco] 000 |o.00f 000 |3.00]3.00|14,00
4 | \EMRSEEER | DOPICO GONZALEZ MONTSERRAT Si 1.90/| 1,50 |0.00|0,00] 000|050 | 380 |oo0|1.80)| 000|000 180 |0.00| 0,00 | 0,20 | 0,20 |o,00] 0.00 |0.00] 000 |0,00| 0,00 | 580
5 | UNEEEEEER |Espineira Gonzdlez, Keina Raquel Si 254|150 [0,00]200]| 000|050 550 |o,00|4.00]|040{050] 490 |300| 1.50 | 0,20 | 3.00 |5,00] 500 |1,00] 1.00 |1,50] 1.50 | 20,90
6 | SR |FERNANDEZ SUAREZ, MONICA BELEN Si 260|150 [050|200] 150|000 550 {0.00]|4.00]|170|1.00] 500|300/ 1,50 | 0,50 | 3.00 |1,00] 1,00 [1,50] 150 |2.50] 2,50 | 18,50
7 | SRR | L ubian Grana, Carlos Si 1.38| 150 |050({1.00| 1,50 | 0,00 | 550 |o00|4,00|040(|1.00] 500|050 020 |050f 120 f1,00f 1,00 [050] 050 |250] 250 | 15,70
8 | S | FINEIRO AGUIAR, ELEDER Si 0.00| 1,50 |0,00]|200] 150 | 0,00 500 |ooo0(|150|050(050] 250 |1.00] 0,10 | 0,00 1,0 fo,00] 0.0 |o.00] 0oo [1,00] 100 | 9,60
9 | <R, |REY VIZOSO, FRANCISCO JOSE si 1.00| 1,50 {0.00]/0.00| 150 | 0.00| 400 |o.00|010]|1801.00] 270 | 0.00| 030 | 0,00 | 0,30 |o,00] 0.00 |0,00] 000 |2.00| 200 | 9,00
10 | SRR, | RODRIGUEZ BARCON, ALBERTO Si 2.80| 1,50 |0,50|0,00| 0,00 | 0.00| 480 | 1.00|0,00|000]000| 1.00 100 1,10 | 0.50 | 260 |o.00| 0.00 |0,00] 000 |1.00] 1.00| 9,40
11| W |SANTIAGO GOMEZ. ELVIRA Si 3.00| 1,50 |0.00|0.00] 0.00 | 0.50 | 500 | 0,00|4,00)0,00{1,00] 500 |000| 1,50 | 0,50 | 200 |4.50] 450 |1,50] 150 |1.50] 1.50 | 19,50
12 | «EEENN |\VARELA PENA, JOSE CARLOS Si 0.00| 1,50 |0.00|0.00] 1,50 | 050 | 350 |o.00|0.20|5.00|000] 500 |000| 0,50 | 0,20 } 078 {2,00] 200 |2,00] 200 |2.50| 2,50 | 15,70
13 | . | \/AZQUEZ CHAS, LORETO Si 200/ 1,50 |0,00|2.00{ 0,20 | 0,00 | 550 |o0.00|1,75]|0.00]|000| 1,75 | 0.40 | 0,60 | 0,00 | 1,00 {1,00] 1.00 |2.00] 200 |1.50| 1.50 | 12,75







Concursantes admitidos
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2b-1|SOCIOLOGIA, POLITICAS 1.5
Master universitario oficial en area o areas afines a la
2c-1 |materia de la tutoria. 1
2e-1 |Curso CIT inicial de tutores (UNED) 1.5
Curso de formacion de educacion a distancia
pertenecientes a centros distintos de 1a UNED
2e-2 {(minimo 50 horas). 1
3a-1 |Afio completo (12 ECTS) 1
Para las tutorias de la UNED: x1,4
3c-1 |Para el resto de las no presenciales: x1,2 1
3d-1 |Un proyecto de innovacién docente. 0.5
4a-1 |Indexados en JCR, SJR y SPI. 1
4b-1 {Cada contibucion. 0,3
Cada contribucién no relacionada con la materia a
4c¢-1 Jtutorizar. 0,1
Miembros de las fuerzas de seguridad publicas,
jueces y fiscales. Criminélogos; socidlogos y
trabajadores sociales que desempeiien labores
5-1 |profesionales relacionadas con la plaza. 1,5




(5-2_|Cada proyecto de investigacion. los] | | [ |
[6-1_[Cada curso afin con Ia tutoria (minmo 20 horas). los] | | | |
7-1_{Sumar puntos en todas las secciones. 1,5

Experiencia y trayectora previa en el entorno UNED
7-2_|(profesores, tutores, estudiantes y PAS). 1
7-3_|Experiencia previa en la imparticion de la asignatura. |2




